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de (a consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracton

“ A ' nario, ; "
Rl das Broerie de las heroicas batallas de Junin y Avacucho

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 181-2024-A-MDO-Q/C

Oropesa, 10 de octubre del 2024.

VINCIA DE
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OROPESA, DE LA PRO

"\ QUISPICANCHI - DEPARTAMENTO CUSCO.
o)

o VISTO: Mediante Acuerdo de Consejo N°0g1-2024-CM-MDO-Q/C, de fecha 10 de octubre de 2024, Y;

CONSIDERANDO:

s facultades conferidas por el Articulo 194° de la Constitucién P9litiFa d;l ;]')e'm
Reforma de los Articulos 1912, 194° y 203° de L‘i Constltucubr.\ olitica
leccién inmediata de Autoridades de los Gobiernos Regionales y

o II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Ley Orgé’nic‘a de
" Municipalidades, menciona que: “Los Gobiernos Locales gozan de autonomia po.lit:c'a', e;m;:;:;c:c);
%, administrativa ’en los asuntos de su competencia. La autonomiu que lu lestltucw; 2; i ica do
i icipali dica en la facultad de ejercer actos de Gobt )y
Perti establece para las Municipalidades, ra / , o
ini i6 jecio i idico”, al ser estos organos de Gobie
Administracién, con sujecion al Ordenamiento Juri ' er ‘
promotores del desarrollo local con personeria Juridica de Derecho Publico y plena capacidad para el

cumplimiento de sus fines;

Que, estando a la
modificado por 1a Ley N¢ 30305, “Ley de
del Pert sobre Denominacion y no Ree
de los Alcaldes”, concordante con el Articul

Que. el Art. 6° de la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades preciga. que la “Aicaldt’q es el
érgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y su mdxima
< autoridad administrativa”. Y segtin su articulo 20° inciso 6 de la invocada Ley, establece que una de las
atribuciones del Alcalde es “Dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecién a las Leyes y
Ordenanzas”; concordante con el Articulo 43° que sefiala: “Las Resoluciones de Alcaldia aprueban y
resuelven los asuntos de cardcter administrativo”;

Que, de acuerdo a los articulos °, numeral 35, y 20°, numeral 37, de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica
€ Municipalidades, modificada por el articulo 1° de la Ley N° 31433, se dispone que corresponde al Concejo
Municipal designar, a propuesta del Alcalde, al Secretario Técnico responsable del Procedimiento
Administrativo Disciplinario; y, que es atribucion del Alcalde proponer al Concejo Municipal las ternas de

candidatos para la designacion del secretario técnico del procedimiento administrativo disciplinario,
respectivamente;

Que, asimismo, en la Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley N” 31433, se precisa que
para la designacion del Secretario Técnico del Procedimiento Administrativo Disciplinario en un gobierno
local, el Alcalde presentara una terna de candidatos al Concejo Municipal y si ninguna de las personas
propuestas es aceptada, se presentara una segunda terna, y en caso de que no se designe a ninguno de los
candidatos de esta segunda terna, el alcalde seleccionara a uno entre los integrantes de la segunda terna
para la designaci6n correspondiente;

Que, en concordancia con las disposiciones previamente citadas, la Segunda Disposicion
Complementaria Modificatoria de la Ley N° 31433 modifica el articulo 92° de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, previéndose que: Las autoridades del procedimiento cuentan con el apoyo de un secretario
técnico, que es de preferencia abogado y designado mediante resolucion del titular de la entidad. En el
caso de gobiernos regionales y gobiernos locales, la designacién del secretario técnico se realiza mediante
acuerdo de consejo regional o acuerdo de concejo municipal, segtin corresponda, siendo la designacién
por dos afios renovables una sola vez y por el mismo plazo. El secretario técnico puede ser un servidor
civil de la entidad que se desempefia como tal, en adicién a sus funciones. El secretario técnico es el
encargado de precalificar las presuntas faltas, documentar la actividad probatoria, proponer la
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fundamentacién y administrar los archivos emanados del ejercicio de la potestad sancionadora
disciplinaria de la entidad publica. No tiene capacidad de decision y sus informes u opiniones no son

vinculantes. La secretaria técnica depende de la oficina de recursos humanos de la entidad o la que haga
sus veces;

Que, en cuanto a la Secretaria Técnica en el articulo 94° del Reglamento de la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, se dispone que: Las
autoridades de los 6rganos instructores del procedimiento disciplinario cuentan con el apoyo de una
Secretaria Técnica que puede estar compuesta por uno o més servidores. Estos servidores, a su vez, pueden
ser servidores civiles de la entidad y ejercer la funcion en adicién a sus funciones regulares. De preferencia
seran abogados;

Que, mediante Informe N° 255-2024-RRHH-MDO/Q, de fecha 02 de octubre de 2024, emitido por
7 el jefe (E) de la Oficina de Recursos Humanoe Ia Feon. Roei Eveling Farfan Huaman, quien solicita que sc
formalice la designacién de la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos;

e Que, en Sesién Ordinaria de Concejo N° 019-2024-CM-MDO-Q/C, de fecha 10 de octubre del 2024,y
| por unanimidad de votos del concejo municipal se aprobé la Solicitud de cumplimiento de COMPromiso por
parte de la Municipalidad Distrital de Oropesa;

Que, de acuerdo a los considerandos, asi como el articulo 20” inciso 6) y el articulo 43° de la Ley
N.? 27972~ Ley Orgdnica de Municipalidades:

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERQ.- DESIGNAR a partir de la fecha, a la ABG. GESSELLE SANDRA TORVISCO

PAZ, como Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Disciplinario (PAD) de la Municipalidad
Distrital de Oropesa,

ARTICULO SEGUNDO,_ DEJAR SIN EFECTO todo dispositivo legal que contradiga el presente Acuerdo

de consejo.
ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal y a la Oficina de Recursos Humanos

realizar las acciones administrativas correspondientes para el cumplimiento.

ARTICULO CUARTO. -ENCARGAR a la Secretaria General de la Municipalidad Distrital de Oropesa para
que formalice la notificacion del presente acto resolutivo, de acuerdo a lo previsto en los articulos 219y 240
del TUO de la Ley N° 27444, Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, a las instancias correspondientes.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Oficina de Soporte Técnico de la Municipalidad Distrital de

Oropesa la publicacién de la presente Resolucion de Alcaldia en el Portal de Transparencia de la
Municipalidad Distrital de Oropesa.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Ce/D.
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